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- ZELIMO ZIVJETI ODRZIVO

- zadovoljavati potrebe dana$njice bez ugrozavanja potreba buducih
generacija, postujuéi drustvene, ekonomske i okoliSne asp

ZELENA
GRADNJA

- ZELIMO STALNI PROFESIONALNI RAZVOJ
- na nacin da upravljamo svojom karijerom, da nam steCena znanja koriste
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ZASTO PROJEKT?
- ZELIMO DOPRINJETI odrzivom razvoju i cirkularnoj ekonomiji

- ZELIMO DRUSTVENO KORISNO UCITI - brzu i uginkovitu primjenu
znanja — ne mijeti nuzno sadrZaj ucenja, mijenjati nacin ucenja -
interdisciplinarno u€enje i multidisciplinarno djelovanje

- ZELIMO UKLJUCIVANJE UDRUGA | VISOKOSKOLSKIH USTANOVA -
stvaraju sinergiju znanja, vjestina, kompetencija, iskustava

- ZELIMO UKLJUCIVANJE LOKALNE ZAJEDNICE - provjeru prijenosa
znanja — jacCati svijest o profesionalnim kompetencijama

-
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA
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CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

- Podrska razvoju partnerstava organizacija civilnog drustva i
visokoobrazovnih ustanova za provedbu programa drustveno korisnog
ucenja (DKU)

- Operativni program ,UCinkoviti ljudski potencijali“ 2014.—2020.

- Europski socijalni fond
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2ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
EEEEEEEEEEEEEEEE

- UP.04.2.1.02.0127

- Trajanje projekta: 20 do 24 mjeseca

- Pocetak projekta 19.3.2018.

- Kraj projekta : 19.3.2020.

« Vrijednost projekta 1.160.156,28 HRN

« ELEMENTI PROJEKTA - AKTIVNOSTI
- 5 elemenata - 10 aktivnosti rada + vidljivost + upravljanje projektom

[ELEMENT PROJEKTA |

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPE TENCIJA
2A ZELENU GRADNJU

O PROJEKTU - VIDLJIVOST

- UP.04.2.1.02. LOGO EU
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Sadrzaj emitiranog materijala isklju¢iva je odgovornost HIS-a

- UP.04.2.1.02.0127 - LOGO Projekta
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIJA
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CONTINUOUS PROFESSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA
2ZA ZELENU GRADNJU
CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

- Hrvatski inZenjerski savez, HIS - VODITELJ
- Hrvatski savjet za zelenu gradnju, HSZG (¢lan HIS-a)
- Hrvatski savez gradevinskih inzenjera, HSGI (€lan HIS-a) H IS

HRVATSKI INZENJERSK] SAVEZ
CROATIAN ENGINEERING ASSOCIATION

- Sveuciliste u Zagrebu, Agronomski fakultet N
vy . . SAVJET ZA
- Sveuciliste u Zagrebu, Arhitektonski fakultet % ZELENL
- Sveugiliste u Zagrebu, Gradevinski fakultet -
- Sveugiliste u Zagrebu, Sumarski fakultet HSGE
: o F‘TKULQ\

o \

() Af

I

dopxt -
CPD4GB

- Sveuciliste u Zagrebu
- Akademija tehnickih znanosti Hrvatske

- Gradovi: Ivani¢ Grad, Karlovac, Pazin, Sveti Ivan Zelina, Velika Gorica,
Zagreb, Jastrebarsko
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA

2ZA ZELENU GRADNJU
CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

- potaknuti razvoj odrzivih partnerstava visokoobrazovnih ustanova i
organizacija civilnoga drustva (udruga) u razvoju i provedbi programa
drustveno korisnog uéenja (DKU)

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA
2A ZEI

LENU GRADNJU
CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

- ostvariti suradnju udruga s fakultetima Sveucilidta u Zagrebu

- razviti odrzivi program DKU za zelenu gradnju

- odgovoriti na izazove odrZivosti i zastite okoliSa na podrucju gradnje
- studentima dati priliku da stiCu nova znanja o zelenoj gradnji

- studentima dati priliku da ste¢ena znanja i vjestine prenose i koriste u
rjeSavanju realnih problema (s mentorima)

- studentima dati priliku da razviju profesionalne kompetencije za zelenu
gradnju.

HIS ~

e Projekt je
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA

OPCI CILJ PROJEKTA
- OSPOSOBLJENI STUDENTI

- Studenti stjecu prakticna znanja i vjestine za provodenje projekata na
podrucju zelene gradnje, stjeCu komptencje i doprinose odrZivoj
gradniji i odrZivom razvoju

- Studenti (40) diplomskih studija sa sastavnica Sveucili$ta u Zagrebu

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA

PRVI | DRUGI SPECIFICNI CILJ PR( etz

- |ZRADA METODOLOGIJE za DKU za zelenu gradnju

+ PRVI CILJ, izrada metodologije za programe utemeljene na najnovijim znanjima s
podrucja zelene gradnje i metodama uéenja koji ce odgovarati potrebama drustva,
struke i investitora

+ |IZRADA PROGRAMA za DKU za zelenu gradnju
+ DRUGI CILJ, izrada programa koji ¢e uzimati u obzir obrazovnu i drustvenu
dimenziju DKU te osigurati komplementarnost obrazovnih ciljeva s aktivnostima koje
¢e studenti provoditi pod vodstvom mentora.

- EP1 Priprema, izrada metodologije za program DKU za zelenu gradnju i uspostava
Centra za podrSku provedbi programa

- Aktivnost 1.1 - Priprema projekta
- Aktivnost 1.2 - Izrada metodologije za program DKU za zelenu gradnju

- Aktivnost 1.3- Uspostava i djelovanje Centra za podrSku provedbi programa DKU
za zelenu gradnju
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA
NU GRADNJU

EP1/Ak 1.2 - Izrada metodologije i prg sm==aiamzs:

~

» neformalno- udruge, visokoskolske ustanove
 formalno - sastavnice SveuciliSta u Zagreb
LULR/ZYN - ostala sveudilista / udruge — izvan RH PRIKUPLJANJE
SINTEZA 8 potreba poslodavaca i STRUKE PODATAKA:

ankete, razgovori,
dostupni podaci

* SNAGA | SLABOST, PRILIKE | PRIJETNJE
e analiza SituaCije SWOT ANALYSIS

+ pozitivne modele | moguénost njihove primjer st Gatimie.

programu DKU o zelenoj gradniji
» Cimbenike na koje treba utjecati za pozitivne
promjene

‘e gm0

Strengths Weaknesses
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- Dijagram SWOT analize ¢
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCHA
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TRECI SPECIFICNI CILJ PROJEKTA stz

- PROVEDBA PROGRAMA DKU ukljucivanjem studenata

- TRECI CILJ, kroz predavanja, radionice i stru¢ne rasprave studentima ¢e se prenijeti
najnovija znanja s podrucja zelene gradnje koja ¢e studenti zatim, pod vodstvom
mentora, primjenjivati kroz izradu informacijskih, komunikacijskih i nastavnih
materijala za budu¢e polaznike programa te za analizu problema i potreba lokalne
zajednice identificiranjem i rjeSavanjem probleme vezanih uz zelenu gradnju.

- EP3 Sudjelovanje studenata u programu DKU za zelenu gradnju

- Aktivnost 3.1 — Organizacija i provedba obrazovnog programa (predavanja, radionica i
struénih rasprava) za zelenu gradnju

- Aktivnost 3.2 Provedba informacijskih i komunikacijskih aktivnosti, kao i izrade nastavnih
materijala s ciljem promocije i primjene rezultata programa DKU o zelenoj

« Aktivnost 3.3 - Osposobljavanje studenata za primjenu stecenih znanja o potrebama i
uslugama u lokalnoj zajednici kroz primjereni oblik njihovog usmjeravanja prema
H  osmisljavanju drustvenih inovacija

At oA A - v PR
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RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA

2ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

« PREDAVANJA (32 sata)
Minee] © RADIONICE (32 sata)

PLINARNO

+ STRUCNE DISKUSIJE (16

STJECANJE ZNANJA,
VJESTINA KOMPETENCIJA

7

MATERIJALI

PROJEKTE

* PROVJERA ZNANJA | RAZUMIJEVANJA
* KREATIVNOST NA DJELU

=

JACANJE
SAMOPOUZDANJA

POD

MENTORSTVOM

RN, STRUCNO PUTOVANJE - BEC

Ul PROVJERA ZNANJA, VJESTINA | KOMPETENCIJA
NALWENIN]- KOMUNIKACIJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM - PROJEKTI

PROVJERA | PRIMJENA
NOVI VIDICI

EP3/Ak 3.1 - AK 3.3 - DKU

———

| 1.Ciklus
9.-12. mjesec 2018.
2.Ciklus
1.-4. mjesec 2019.

3.Ciklus
5.-719. mjesec 2019

4.Ciklus
10.-12. 2019 i 1.mjesec 20r0.

J
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STUDENTI
NASTAVNICI
VOLONTERI

LOKALNA
ZAJEDNICA
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2ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

Studijsko

putovanje u BEC

4 ili 5. mjesec
2019.

—
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EP3/Ak 3.1 -AK 3.3-DKU

¢ CPD4GB_18 EP3 059 1.Ciklus_raspored.xlsx -4
You edited on 3 September

EP3 -AKTIVNOSTI 3.1, 3.213.3

1 CIKLUS 1920163012016
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CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA
2ZA ZELENU GRADNJU

Moguci benefiti
= > Ak 31> Moguci benefiti

Name +

Izborni kolegij Zelena gradnja_saZetak_ArhF.docx
Priznavanje ECTS bodovi za izvan nastavne aktivnosti $F-2.docx
Rektorova nagrada_GF.docx

E ZAHTIEV_ZA DODJELU_ECTS_BODOVA...IZVANNASTAVNE_AKTIVNOSTLdocx

Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

19/09/2018



CPD4GB

RAZVC) PROFESIOMALMIH KOMPETEMCUA

ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUGUS PROFESSIONAL DEVELOPMENT

Prajex = FOR GREEM BUILDING
sadrzaj objavljenng materijala iskljuciva je odgovornost AshF-a

ARHITEKTONSKI FAKULTET SVEUCILISTA U ZAGREBU
Diplomski studij arhitekture i urbanizma
Izborni / interdisciplinami kolegij: ZELENA GRADMNJA

Predmetni nastavni

lzv.prof.dr.sc. Zoran Versic {(AhF)
Doc.dr.sc. Bojan Milovanovic (GF)
Doc.dr.sc. va Rechner Dika (AF)
Prof, dr. sc. RuZica Beljo Lu&ic (SF)

Izvodagi nastave:
Swi partneri u projektu (fakulteti)
Okvirni sadrZaj predmeta

Zelena gradnja odnosi se na gradevinu i procese koji su ekoloski odgovorni i resursima ucinkoviti
tijekom cijelog Zivotnog ciklusa gradevine: od planiranja. projektiranja. gradenja. upravijanja, odrz
avanja, obnove (rekonstrukcije) do rusenja {uklanjanja) gradevine i ukljutuje pronalaZenje ravnoteie
izmedu pokazatelja pojedinih faza. Zelena gradnja utjeée na smanjenje koristenja energije. povecanje
udobnosti u zgradama i povecanje zastite okoliSa, utjete na koristenje pribvatljivin gradevnin i drugih
materijala/proizvoda i sirovina, vodi brigu o utjecaju na zdravlje ljudi, o transportu, ljudskim i
materijalnim resursima, proizvodnii. gradenju, reciklazi i zbrinjavanju otpada na kraju zivotnog
ciklusalvijeka gradevine.

Patpora je odrzivom razvoju | vadi brigu o okaliSnim, drustvenim i ekonomskim aspektima odrZivosti.

Studenti ¢e steci prakticna Znanjai V]ES‘IHE zarad na [:K)GTLIC]LI zelene gradnje kC\JOfﬂ Se osigurava ug
inkavito korigtenje prirodnih ier u gvim Zivotnog ciklusa gradevine te postiZe
ekoloska odrzivost.

Studenti ¢e modi procijeniti vrijednost gradevnih materijala za zelenu gradnju | odrZivo gospodarenje
obnovijivim prirednim resursima.

Kao naéin ja ispita pr Jje i irad.

Oblik nastave: 15 sati predavanja

CPD4GB

RAZVO) PROFESIONALNIH KOMPETENCUA

ZA ZELENU GRADNJU

- CONTINUOUS PROFESSIONAL DEVELOPMENT

Projekt unija iz fonda. FOR GREEN BUILDING
Sadrzaj objavijenog materijala iskljuéiva je odgovarnost $F-a

] ;
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PRIZNAVANJE ECTS BODOVA ZA IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Uz ECTS bodove koji se stjetu u sklopu studijskih programa Sveugiliste u Zagrebu pruza moguénest
dodjele dodatnih ECTS bodova studentima za izvannastavne aktivnosti povezane s podruéjem
studiranja. Naéela, kriteriji i postupak dodjele ECTS bodova uredeni su Pravilnikom o dedjeli ECTS
bodova za izvannastavne aktivnosti

Na projektu Razvoj profesionalnih kompetencija za zelenu gradnju, CPD4GB (dalje Projekt) sudjeluju
sastavnice Sveudilidta u Zagrebu — Arhitektonski fakultet, Gradevinski fakultet, Sumarski fakultet i
Agronomski fakultet.

Nakon prvog ciklusa izvodenja aktivnosti koje ukljuéuju sudjelovanje studenata u programu drustveno
korisnog uéenja za zelenu gradnju, kojega provode nastavnici sastavnica koje sudjeluju u Projektu
unutar elementa EP3 Projekta, jedna od sastavnica podnijet e zahtjev za dodjelu ECTS bodova.

Odluku o dodjeli ECTS bodova za izvannastavne aktivnosti donosi rektor ili ovlasteni prorektor na
prijedlog Radne skupina za ECTS bodove Sveucilista u Zagrebu. Odluka vrijedi ¢etiri godine i u tom
se razdoblju izvannastavna aktivnost moZe ponovno izvoditi u skladu s priloZenim planom rada.
Nakon svake izvedene aktivnosti voditelji drudtveno korisnog uenja za zelenu gradnju unutar
elementa EP3 Projekta podnijet ¢e izvjestaj Sveutilistu, $to ¢e omoguciti da se svim studentima koji
budu sudjelovali u programu drudtveno korisnog u&enja za zelenu gradnju dodjele dodatni ECTS
bodovi. Tako steteni ECTS bodovi takoder se upisuju u Dodatak diplomi.

U prilogu je obrazac zahtjeva za dodjelu ECTS bodova za izvannastavne aktivnosti.

19/09/2018
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Sadrzaj objavljenog materijala iskljuciva je odgovornost GF-a

Europska unija iz

REKTOROVA NAGRADA

socijalnog fonda.

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA
ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUOUS PROFESSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

Rektorova nagrada kojom se nagraduju najbolji studentski radovi znanstvenoga sadrZaja odnosno
umjetnicka ostvarenja ustanovijuje se radi poticanja znanstvenoistraZivackoga i umjetni¢koga rada te
promicanja studentskoga stvaralastva.

Izradom projekata (istrazivanja) u sklopu CPD4GB projekta studenti se mogu natjecati za Rektorovu

nagradu u ak.god. 2018./2019. medu ostalima u slijede¢im grupama:

za timski znanstveni ili umjetni¢ki rad (grupe 3 do max 10 studenata)

za “veliki” timski znanstveni ili umjetnicki rad (vise od 10 studenata)

za dru$tveno koristan rad u akademskoj ili $iroj zajednici (na prijedlog ¢elnika ustanove)

za individualni ili timski znanstveni i umjetnicki rad u podrucju translacijskih istraZivanja (jedan

do deset autora)

Na slijedec¢oj poveznici: http://www.unizg.hr/istrazivanje/istrazivanje-i-inovacije/nagrade-za-posebna-
postignuca/rektorova-nagrada/ moZe se procitati vise o Rektorovoj nagradi, te procitati “Pravilnik o
dodjeli Rektorove nagrade” u skladu s kojim predioZeni rad mora biti izraden.

- ZAHTJEV _

ZA DODJELU ECTS BODOVA ZA IZVANNASTAVNU AKTIVNOST

Sveutiligte u
Zagrebu/sastavnica:

Cie

tor

[ nije organi

Naziv programa

Naziv programa na engleskom
jeziku®

Vrsta programa

Mositelj (institucija)

Adresa ustanove

Voditelj (osoba)™

Telmob

e-mail

Broj sati izvodenja programa (a}

Procjena broja sati samostalnog
rada polaznika (b)

Ukupan broj sati rada polaznika
(a+b)

PredloZeni broj ECTS bodova

Vremenski interval u kojem se
ljetnaiskolarmodul izvodi

Jezik izvodenja

Cilj programa

Ishodi uéenja

Provjera ishoda uéenja za
polaznike (ako postoje)

Ukupan broj pelaznika

Pokrovitelj/sponzor

Napomene

*popuniti ukoliko se izvodi na engleskom jeziku

+* vosiiel] mara biti sscba u znans: NIV

19/09/2018
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CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA

SPECIFICNI CILJ PROJEKTA s e L

- USPOSTAVA CENTRA za podrsku

- CILJ osigurati povezanost sudionika i vidljivost projekta, diseminaciju i osigurati
buducnost projekta

- virtualni centar - web stranice https://cpd4gb.com.hr/
- okuplja sve partnere na projektu
- daje informacije sudionicima i zainteresiranima

- EP1 Priprema, izrada metodologije za program DKU za zelenu gradnju i uspostava
Centra za podrsku provedbi programa

- Aktivnost 1.1 - Priprema projekta
- Aktivnost 1.2 - Izrada metodologije za program DKU za zelenu gradnju

« Aktivnost 1.3 - Uspostava i djelovanje Centra za podr$ku provedbi programa DKU za
zelenu gradnju

i
T s € B irwesTcrsa romon iz

HIS -

Tt Emile

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA
2ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

- studenti diplomskih studija (40) sa sastavnica Sveucilita u Zagrebvu;
- nastavnici sa partnerskih fakulteta (10) :
- zaposlenici organizacija civilnog drustva (5)

- volonteri (8 ili viSe)

- uskladene sa ciljanim skupinama
Operativnog programa U¢inkoviti ljudski pot.

Eucgmiauia INVESTICISE
Zawi o oo €7 T

T e Projekt
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CPD4GB
RAZVOJ PROFESIONALNIH KOWPETENCLA

KRAJNJI KORISNICI

- drustvo opcenito

- mladi strucnjaci

- visokoSkolske ustanove

- organizacije civilnog drustva

- profitni i neprofitni sektor

- investitori koji Zele imati zelenu/odrzivu gradevinu
- regionalna i lokalna zajednica

- PROJEKT PREDSTAVLJA PILOT-PROJEKT

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA
2ZA ZELENU GRADNJ

PROJEKT U BUDUCNOSTI

- Nastaviti provedbu programa DKU za zelenu gradnju nakon realizacije
projekta i diseminacije projektnih rezultata

- Osigurati da program DKU za zelenu gradnju Sto brZe i u€inkovitije
prijede iz neformalnog u formalno obrazovanje na razini sveucilista

- Stvarati prilike sveucilistima/sastavnicama da implementiraju veé
pripremljene programe u svoje nastavne programe

- Uklju€ivati i druge OCD-a iz podrucja odrzivog razvoja, kruzne ekonomije
i zaStite okoliSa u osposobljavanje mladih stru¢njaka

- Osigurati otvorenost svih partnera prema drugim OCD-a na realizaciji
slicnih projekata "

13
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CPD4GB

INOVATIVAN PRISTUP

- DVIJE KOMPONENTE

- NOVI PRISTUP UCENJU - interdisciplinarno neformalno
obrazovanje na nivou Sveucilista, osvjeséuje studente da
kroz odabir obrazovnih sadrzaja stvaraju kompetencije za
SV0j novi posao i upravljaju svojom karijerom, te na taj nacin
adekvatno odgovore na potrebe suvremenog trzista rada.

- NOVI SADRZAJI UCENJA - programi za podruéje zelene
gradnje, vodeci raCuna o gradevini unutar LLC, o odrziys
razvoju uklju€ivanjem ekoloskih, drustvenih i ekonomg

aspekata gradnje. ZELENA
GRADNJA

CPD4GB

Y4 Y4
NNNNNNNN
CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
H FOR GREEN BUILDING

- ZAVRSENO 2. TROMJESECNO RAZDOBLJE

- pocetni sastanak

- sastanci partnera, ¢lanova tima i stalna komunikacija

- sastanci s lokalnom zajednicom, okrugli stol

- nabavljena oprema i osposobljene prostorije za odrzavanje EP3

- izrada web stranice https://cpd4gb.com.hr/

- izrada linkova sa stranica partnera na centralnu web stranicu

- izrada upitnika: visoka ucilista i udruge - za metodologiju i programe DKU
- formiran dropbox za komunikaciju — izmedu partnera

B %50
| | 5 ‘l':.mmm ..
g . e [ Hlem-
-
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STO JE UCINJENO?

- https://cpd4gb.com.hr/

https://cpd4gb.com.hr/en

O CENTRU

© CENTRU_180522
1 Sto je CENTAR?

Centar predstavija virualnu organizaciju

koja okuplia i povezuje partnere na

projektu, organizacije civilnog drutva
(udrugs) i visokogkolske ustanove
(sastavnice Sveutilidta u Zagrebu) i ostale
diljane skupine na projektu, studente i
volontere s ciljem razvoja profesionalnih

kompetencija za zelenu gradnju

EP1»

EP2» EP3» EPSWV» EPG/PM>.

O CPD4GB projektu

Projek: Razvoj profesionalnih
kompetencija za zelenu gradnju, CPDAGB
(Continuous Professional Development
for Green Building) financiran je
bespovratnim sredstvima iz sredstava
Europskog socijalnog fonda u skiopu
programa 2014.-2020. Oznaka projekta je
UP.04.2.1.02.0127.

Ovim Prajektom Zeli se adgovoriti na
izazove odrZivosti | zadute okaliga na

podruéju graditeljstva uspostavijanjem

Korisnik i Partneri »

Studenti »

Volonteri»

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA

2ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

Upitnici

DOGADANJA

Read more

STO JE UCINJENO?

- https://cpd4gb.com.hr/

A iy

e
1. sastanak partnera
progekta CPD4GB 22.
svibnja 2018,

Provedbena radionica u
hotelu Dubrovnik 29.
oZujka 2018.

EUROPSII STRUCTURN
1INVESTICISKI FONDOVI

)

Pocetni sastanak (Kick off
meeting) 28. oZujka 2018.

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA

2ZA ZELENU GRADNJU

CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
FOR GREEN BUILDING

19/09/2018


https://cpd4gb.com.hr/
https://cpd4gb.com.hr/en
https://cpd4gb.com.hr/

19/09/2018

8TO JE UCINJENO? R

2A ZEI
SIONAL

- https://cpd4gb.com.hr/

.-._......... - TN PO -'i'....-""
Zaoins G0 fortors EU" e

v a s

Dropbox Arhiva Kontakt

- § P
' ot B INESTICHSK FONDOVI Hiz
rarn e

$TO JE UCINJENO? e

PPPPP
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- https://cpd4gb.com.hr/

-w '

CPD4GB - Upitnik - visoka ucilista

'_:-; eFmian ;%_: o

RAZVOY FROFESONALYGW SCHPETONCLY

AW AN
CONTIRIOUS PROFESSIONAL DEVELOPE
o catt

e o satrarcialsBaognka i aropska secianog o,

Naziv *
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CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPE TENCIIA

h 4 )4
ZA ZELENU GRADNJU
CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
H FOR GREEN BUILDING

- https://cpd4gb.com.hr/

CPD4GB - Upitnik - Udruge

with your you upload files
e o ch

* Required

|m - %

P e i Eepa e reptep sk o

OPCI PODACI

Naziv *

ur answe

HIS —— - , —

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA

Y4 Y4
ZELENU GRADNJU
CONTINUOUS PRDFEESS\DNAL DEVELOPMENT
H FOR GREEN BUILDING

Koje djelatnosti provodi vase visoko uciliste?

5responses

Visoko obrazovanje (studijski
programi)

Znanstveno istraZivacku

o
djelatnost 5 (100%)

Struénu djelatnost (transfer
znanja)
CjeloZivotno obrazovanje
razlicite radionice

0 1 2 3 4 5 6

< >
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CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCUA

h 4 )4
2ZA ZELENU GRADNJU
CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
H FOR GREEN BUILDING

- https://cpd4gb.com.hr/

Prijava studenti

Ime*

Prezime*

Email*

Fakultet*

Broj indeksa*

Pogalji
* Obavezno polje

L v J evrorsia srrucrumn :F_,_,

o FINVESTICISKI FONDOVI H i

- ;

rarn e

CPD4GB

RAZVOJ PROFESIONALNIH KOMPETENCIA
2A ZEI

Y4 Y4
LENU GRADNJU
CONTINUOUS PROFESSSIONAL DEVELOPMENT
H FOR GREEN BUILDING

- https://cpd4gb.com.hr/

Prijava volonteri

Ime*

Prezime*

Email*

Fakultet*

Naziv poslodaveca®

 Posalj |

* Obavezno polje

” S
- v J evropsisTrucrumn -P__,,
Eripna His

H I s baie 1INVESTICISKI FONDOVI H

- ,

A iy
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CPD4GB
RAZVOJ PROFESIONALNIH TENCLIA

HVALA NA PAZNJI

+ mr.sc. Mihaela Zamolo, HIS voditeljica projekta

|
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